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DIVISION GESTION Y DESARROLLO HUMANO
DEPARTAMENTO TECNICO DE GESTION HUMANA
SECCION RECLUTAMIENTO Y SELECCION

COMUNICADO

Montevideo, 22 de Julio de 2022

ASUNTO: RESULTADOS DE EVALUACION DE MERITOS Y ANTECEDENTES LABORALES
CORRESPONDIENTE AL LLAMADO PUBLICO Y ABIERTO PARA LA CONFECCION DE UNA
BASE DE DATOS PARA LA CONTRATACION DE EDUCADORES DE ATENCION INTEGRAL BAJO
LA MODALIDAD DE TALLERISTA POR EL TERMINO DE 10 MESES, PARA DESARROLLAR
TAREAS EN LOS SERVICIOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE
TREINTA Y TRES LAS QUE ESTARAN SUJETAS A LA DISPONIBILIDAD FINANCIERA DEL
INSTITUTO.

Por intermedio del presente, se detallan a continuacion los resultados:




ACTA: En la ciudad de Montevideo, a los 08 (ocho) dias del mes de abril de dos mil veintidos, en
la Division de Gestion y Desarrollo Humano, sita en la calle Piedras N2 497, se presentan los
integrantes del tribunal Actuante en el llamado Publico y Abierto para la confeccion de una base
de datos para la contratacion de Educadores de Atencion Integral bajo la modalidad de tallerista
por el término de 10 meses, para desarrollar tareas en los Servicios dependientes de la Direccion
Departamental de Treinta y Tres, las que estaran sujetas a la disponibilidad financiera del
Instituto; Sra. Carolina Cabrera, Sra. Gabriela Bafales, Sr. Gaston Méndez, Sr. Gabriel Pieri y las
sefioras Pamela Dogliotti (Rep. SUINAU) y Macarena Ramos (Rep. SUINAU) a los efectos de hacer
entrega del resultado obtenido en la Evaluacion de Meritos y Antecedentes Laborales, que se

detallan a continuacion:
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