INSTITUTO DEL N!ROVY ADOLESCENTE DEL URUGUAY
DIVISION GESTION Y DESARROLLO HUMANO
DEPARTAMENTO TECNICO DE GESTION Y DESARROLLO

COMUNICADO
Montevideo, 26 de marzo de 2025,

ASUNTO: EVALUACION DE MERITOS CORRESPONDIENTE AL LLAMADO A CONCURSO INTERNO
DE OPOSICION Y MERITOS PARA LA PROVISION DE 1 (UN) CARGO TECNICO IV, SERIE SALUD,
ESCALAFON B, GRADO 06 (TECNICO PREVENCIONISTA, TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL,
TECNOLOGO PREVENCIONISTA PARA SER DESEMPENADAS EN LA UNIDAD DE SALUD
OCUF’AC!ONAL.

Pbr intermedio del presente, se detalla a continuacion los puntajes obtenidos en la Evaluacion de Méritos
y Antecedentes Laborales.

De acuerdo al Articulo N° 34 del Reglamento de Concurso; Los postulantes/Funcionarios podran
dentro de las 48 horas siguientes a ta publicacion solicitar la revisidn a la calificacion de los
Meritos.
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