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Resolucién Expediente Acta N°
0294/2021 34375/020 ) 2021/0004

VISTO: la situacién actual de la “Comisién Permanente de Atencion a Situacion de Acoso Laboral y Acoso Sexual en la
relacion Socio Educativa” en lo referente a su integracion;

RESULTANDO: ) que mediante Resolucién de Directorio N°4475/016 de fecha 08 de diciembre de 2016 y su modificativa, la
Resolucion de Directorio N°370/017 de fecha 30 de enero de 2017, se conformé la “Comision Permanente de Atencion a
Situacién de Acoso Laboral y Acoso Sexual en la relacion Socio Educativa” y se designaron a sus integrantes, dentro de los
cuales se encuentra el Dr. Marcelo Cipullo, en calidad de alterno;

Il) que a fs. 1, la citada Comisién informa que el Dr. Cipullo fue trasladado en pase en comisién al Ministerio de Industria,
Energia y Mineria, y que la funcién que el mismo desempefiaba ha quedado vacante, siendo necesario que la misma sea
cubierta, segun lo dispuesto por el “Protocolo de actuacion en situaciones de acoso Sexual laboral en funcionarias
funcionarios nifios nifias y adolescentes del Uruguay”, que regula la actuacién de la Comision;

CONSIDERANDO: ) que ante tal situacion, la Comision solicita la incorporacion de un nuevo integrante con la formacion
requerida en dicho Protocolo y en representacion del area juridica;

Il) que respecto al perfil de los integrantes de la prenombrada Comisién, la misma Comision informa que esta dotado de una
marcada Formacién en Género y Derechos Humanos, con aptitudes adecuadas para el funcionamiento procedimental
reglamentario y administrativo del Instituto.

1) que o expuesto anteriormente es acorde con lo dispuesto en el Articulo 9 del protocolo de actuacién ante Acoso Sexual
Laboral y en la Relacion Socio - educativa que transcribe a fs. 13;

IV) que concluye expresando: “...En definitiva, la integracién de esta Comision no implica sélo un compromiso institucional
sino que habra de conllevar un fuerte compromiso ético, funcional. *:

V) que la Direccién General propone que se designe en su lugar a la Dra. Verénica Macedo, titular de la C.I. 5.077.123-1, en
calidad de integrante alterno de la referida Comision Permanente;

VI) que en atencién a lo informado y a lo sugerido, este Directorio entiende pertinente la designacion de la Dra. Macedo como
integrante de la referida Comision;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a las facultades conferidas por la Ley N° 15.977;
El DIRECTORIO DEL INTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY
RESUELVE:

1°) REVOCASE la designacién del Dr. Marcelo Cipullo como integrante suplente de la “Comisién Permanente de Atencion a
Situacion de Acoso Laboral y Acoso Sexual en la relacion Socio Educativa’, dispuesta por Resolucion N° 4475/016 de 8 de
diciembre de 2016 y su modificativa Resolucién N° 370/017 de 30 de enero de 2017.

2°) DESIGNASE a la Dra. Verénica Macedo, titular de la C.I. 5.077.123-1, en calidad de integrante suplente de la “Comisién
Permanente de Atencién a Situacion de Acoso Laboral y Acoso Sexual en la relacién Socio Educativa”.

3°) COMUNIQUESE a Division Comunicacién Institucional para la difusién a todos los Servicio de la capital e interior y
publicacion en la pagina web del instituto y mediante memorando a la “Comisién Permanente de Atencién a Situacion de
Acoso Laboral y Acoso Sexual en la relacion Socio Educativa”, cumplido, siga a Division Gestion y Desarrollo Humano para la
notificacion de los titulares y demas efectos que puedan corresponder.
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