ASUNTO: RESULTADOS DE EVALUACION DE MERITOS Y ANTECEDENTES LABORALES
CORRESPONDIENTE AL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE OPOSICION Y
MERITOS PARA LA PROVISION DE HASTA 5 (CINCO) FUNCIONES CONTRATADAS EN
CARACTER DE PROVISORIATO Y POR EL TERMINO DE 24 MESES DE PROFESIONAL V, SERIE
CIENCIAS SOCIALES, ESCALAFON “A’, GRADO 05, PARA SER DESEMPENADAS EN LOS
SERVICIOS DE INAU DEL DEPARTAMENTO DE COLONIA LAS QUE ESTARAN SUJETAS A LA
DISPONIBILIDAD FINANCIERA DEL INSTITUTO.

Por intermedio del presente, se detalla a continuacion los puntajes obtenidos en {a Evaluacion de

INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY
DIVISION GESTION Y DESARROLLO HUMANO
DEPARTAMENTQ TECNICO DE GESTION HUMANA
RECLUTAMIENTO Y SELECCION

COMUNICADO

Montevideo, 18 de Febrero de 2021.

Méritos y Antecedentes Laborales:

‘IDE%TEI)IEAD APELLIDOS NOMBRES PUNTAJE
329’5671& | iLC')PEZ ECHEVERRI ROMINA 4,00
4,6419463 ACOSTA FONT PAMELA 7,00
43695913 BERGER GEYMONAT CECILIA 17,00
46240800 .| GADOLA DE LA VEGA VIRGINIA ELENA 8,00

| 494=2‘7570 ANTONELLA ABIGAIL 9,00

LAMIQUE ALCAIRE




