INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY

DIVISION GESTION Y DESARROLLO HUMANO
DEPARTAMENTO TECNICO DE GESTION HUMANA
RECLUTAMIENTO Y SELECCION

COMUNICADO

Montevideo, 07 de Junio de 2024.

ASUNTO: RESULTADOS DE EVALUACION DE MERITOS Y ANTECEDENTES LABORALES
CORRESPONDIENTE AL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE OPOSICION Y
MERITOS PARA EL INGRESO DE HASTA 2 (DOS) FUNCIONES CONTRATADAS DE OFICIAL V,
SERIE_CHOFER, ESCALAFON E, GRADO 01, EN CARACTER DE PROVISORIATO Y POR EL
TERMINO DE 24 MESES, PARA SER DESEMPENADAS EN LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE
MALDONADO, LAS QUE ESTARAN SUJETAS A LA DISPONIBILIDAD FINANCIERA DEL
INSTITUTO.

Por intermedio. del presente, se detalla a continuacion los puntajes obtenidos en la Evaluacion de
Méritos y Antecedentes Laborales:

De acuerdo al Articulo N° 34 del Reglamento de Concurso: Los postulantes podran dentro de las
48 horas siguientes a la publicacién solicitar 1a revisién a la calificacién de la Prueba y o
IMéritos.

. ‘ PUNTAJE MERITOS Y
CEDULA DE IDENTIDAD ANTECEDENTES
45435468 12,00
49978347 | 6,00
50007406 , 6.00

Sra. Nu!(f‘ia Regalado
Seccién Recﬂ]tamiento y Seleccion



