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DIVISIÓN GESTION Y DESARROLLO HUMANO 

DEPARTAMENTO TÉCNICO DE GESTION HUMANA 

SECCIÓN RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

 

COMUNICADO 

                                                                                                                Montevideo, 15 de Junio de 2022. 

 

ASUNTO: FE DE ERRATAS DE RESULTADOS  DE EVALUACIÓN DE MÉRITOS Y ANTECEDENTES LABORALES 

DE LOS POSTULANTES QUE SE OMITIERON  PUBLICAR, CORRESPONDIENTE AL LLAMADO PÚBLICO Y 

ABIERTO PARA LA CONFECCIÓN DE UNA BASE DE DATOS PARA LA CONTRATACIÓN DE EDUCADORES DE 

ATENCIÓN INTEGRAL BAJO LA MODALIDAD DE TALLERISTA POR EL TÉRMINO DE 10 MESES, PARA 

DESARROLLAR TAREAS EN LOS SERVICIOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCIÓN DEPARTAMENTAL DE 

MONTEVIDEO, LAS QUE ESTARÁN SUJETAS A LA DISPONIBILIDAD FINANCIERA DEL INSTITUTO.  

 

Por intermedio del presente, se notifica  a los postulantes que se omitieron publicar en el comunicado de fecha 9 de junio 

de 2022,  no alterando el Orden de la Base de Datos correspondiente ya publicada. 

 

 A continuación  se detallan dichos postulantes del puntaje obtenido en la Evaluación de Méritos y Antecedentes 

Laborales: 

 

 

 

 

C.I. APELLIDO NOMBRE PUNTAJE 

42513253 ABALO SPINELLI CAROLINA 0.0 

48292689 ALMENAR COITINHO MARÍA SALOMÉ 2.0 

44737308 BONILLA HENDERSON MARÍA JOSÉ 0.0 

47378337 CIELO GARCIA SOFIA CECILIA 0.0 

39504623 FERRARI ROMERO WASHINGTON DANIEL 0.0 

47109405 FRANCESCHETTI BATISTA JESSICA PAOLA 12.50 

47113711 GALLARDO REBOLLO BRIAN NICOLAS 0.0 

45767552 IZQUIERDO DALMAS DELINA ILENE 8.0 
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46598063 JARA RODRÍGUEZ CAMILA 1.0 

55686635 LATTARO BASSETTI ESTRELLA 0.0 

49436109 MARTÍNEZ MASTANDREA JULIETA MARÍA 0.0 

52796825 MARTÍNEZ RAMIREZ VICTORIA 0.0 

52353033 NOÉ GARCÍA LAURA 0.0 

49780930 PARRILLA GONZÁLEZ ETRIEK 0.0 

50253045 PERDOMO BELLINI MILENA YASMIN 0.0 

48622244 SCARCHELLI PERDOMO MAIRA GEORGINA 0.25 
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